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健康経営の推進および「健康宣⾔」制定のお知らせ
当社は、中期経営計画の重要課題である「社員活⼒の最⼤化」を実現するため、このたび「健
康経営」を本格的に導⼊し、その決意として「健康宣⾔」を制定いたしました。従業員の皆様
⼀⼈ひとりが⼼⾝ともに健康であり、その豊かな経験と才能を最⼤限に発揮できることが、当
社の持続的な成⻑を⽀える唯⼀無⼆の基盤です。会社は、皆様が「この会社で⻑く、元気に、
安⼼して働きたい」と思える環境づくりを全⼒で推進してまいります。

株式会社⾣島製作所 健康宣⾔

当社は、中期経営計画に掲げる「社員活⼒の最⼤化」を実現するため、多様な世代の
プロフェッショナルが共に働く活気ある職場を⽬指しています。

従業員⼀⼈ひとりが⼼⾝ともに健康であり、その経験と才能を最⼤限に発揮できるこ
とが、当社の持続的な成⻑の基盤です。

私は、すべての従業員が「この会社で⻑く、元気に働きたい」と思える環境を整える
ため、組織を挙げて健康経営を推進することをここに宣⾔します。 

代表取締役ＣＥＯ 原⽥ 耕太郎

■健康経営推進⽅針

 ① ⼼の健康を守る組織⽂化の醸成
  ‧メンタル不調の未然防⽌、対話の活性化、および早期相談体制の構築 
  ‧誰もが安⼼して挑戦できる職場環境の整備 

 ② ⽣涯現役を⽀える⾝体的健康の増進
  ‧安全な職場づくりの推進と運動機能の⽀援 
  ‧再検査対象者への後追い強化や重症化予防の徹底 

 ③ 柔軟で多様な働き⽅の推進
  ‧各ライフステージに応じた柔軟な働き⽅の尊重 
  ‧ワークライフバランス向上を通じた、従業員エンゲージメントの強化 

■健康経営推進体制 

※推進体制の詳細は『別表：健康経営推進体制図』を参照



別表：健康経営推進体制図

今後、ウォーキングイベントやテーマ別セミナー等の実施を予定しております。

【お問い合わせ先：総務部 福利厚⽣課】
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